
 

 — 1 — 

      

 
 

 

 
 

雅红发„2023‟42 号 

 

 

 

 

各县（区）红十字会，机关各科室、中心： 

《雅安市红十字会应急救护培训工作管理制度》已经执委会

研究通过，现印发你们，请严格遵照执行。 

 

 

                 雅安市红十字会 

                2023 年 10 月 30 日 
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一、总则 

为了规范市红十字会应急救护培训工作，保证培训工作规范

化、标准化和制度化，加强培训费用管理，厉行节约成本，合理

经费开支，提高培训实效，根据《中国红十字会应急救护培训标

准化工作手册（试行）》及省市有关培训管理规定，制定本管理

制度。 

二、救护员培训班组织管理 

救护员培训由市红十字会应急物资储备中心牵头，各县（区）

红十字会分级负责，市红十字救护志愿服务队协助，共同完成救

护员培训班工作。 

（一）主要内容 

1.培训目标：通过培训，使学员了解红十字运动知识，树立

红十字人道救护理念，掌握心肺复苏及创伤救护等初级救护知识

和技能。 

2.学员要求：年龄 18-65 周岁，且身体健康的人员。不在此

年龄范围内的，可根据实际情况旁听观摩，不参加考试，不发证

书。 

3.培训学时：两天 16 学时（每学时 45 分钟）。 

4.培训内容：《中国红十字会救护员培训教学大纲》规定的

培训内容，包括红十字运动与救护的基本知识；心肺复苏、创伤
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救护等初级应急救护的核心知识与技能；常见急症、意外伤害、

突发事件的处置要领（根据学员需求选择培训内容）；进行理论

考试、实操考核。 

5.考核管理：参加培训的学员须经过考勤考核、理论知识考

试和救护实操考核合格后才能获发“中国红十字会救护员证”，

证书自发证之日起 3 年内为有效期，持证救护员应在证书到期前

半年内向红十字会申请复训。学员考勤缺课超过 1学时不能取得

救护员证书。理论考试为闭卷考试，成绩 80 分以上为合格，理

论考试或实操考核不合格的均给予一次补考机会，补考仍不合格

的当期不能取得救护员证书。 

（二）组织准备 

每期救护员培训班设班主任 1人，协助市红十字会应急物资

储备中心完成培训前后及期间的各项工作，包括： 

1.培训前：拟定急救员培训计划安排，发培训通告，学员报

名统计，制作培训签到册、培训日程表，落实培训场地、培训师

资，制作横幅，调试多媒体，准备学习材料，培训器材和考试试

卷，联系衔接新闻媒体记者宣传报道等。其中，培训场地至少

60 平方米，并配有桌椅、投影等相应的培训设施，培训场地要

有红十字标志，体现红十字特色；培训器材包括 cpr 模拟人（含

婴儿、成人模拟人）、AED、呼吸膜、三角巾、绷带、敷料、夹板、

垫子、毛巾等；试卷包括理论考试试卷、实操考核表（心肺复苏、

外出血救护、四肢骨折救护）等。 
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2.培训中：负责学员身份审查、签到、收集信息登记表和照

片、考勤记录、纪律秩序维护、后勤保障等工作。 

3.培训后：核对统计参加人数及合格人数，填制救护员证，

通知学员领证；整理签到册、花名册、报名信息表、试卷等资料，

装档归档；做好培训信息、宣传报道等工作。 

（三）教学管理 

救护员培训班分在线理论培训及实操培训，参训学员自行在

微信小程序“四川红十字救护培训”上完成理论培训及考试后，

方可参加实操培训及考试。实操培训考试为期一天，内容按照总

会培训大纲执行，实操老师必须是经过总会或省红十字会应急救

护师资培训合格，持有《红十字救护师资证》的注册师资。市红

十字会建立应急救护培训师资库，在每次培训班开班前根据参训

人数安排实操老师。 

为确保培训质量，原则上每期培训班学员不超过 50 人。每

个实操老师带 15-20 名学员，配备 1 具心肺复苏成人模型、AED。

培训中，每名学员配备一套绷带，2 人一组配备一套三角巾，为

厉行节约，每次培训后三角巾要回收，定期清洗。 

（四）费用开支 

培训费是指开展培训直接发生的各项费用支出，包括培训场

租费、师资讲课费、班主任费、培训资料费和其他支出。 

1.场租费：用于培训的会议室或教室租金（含场地卫生费）。

市红十字会组织开展的免费社会化救护员培训班，由市红十字会
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落实场地；其余培训由受训单位提供或落实场地。 

2.讲课费：聘请师资授课所支付的必要报酬。参照四川省财

政厅、省委组织部、省公务员局《关于印发<四川省直机关培训

费管理办法>的通知》、省红十字会救护培训中心老师授课费标准

和《雅安市市级机关培训费管理办法》及市级有关部门单位聘请

老师讲课付费行情等，结合红十字会实际制定实操培训老师授课

标准：副高级讲师职称以上人员为 800 元/天/人，其余老师为

400 元/天/人。 

举办免费社会化培训班，以及到行政事业单位上门开展培训

的，师资讲课费由市红十字会承担，对企业开展培训的，此项费

用按上述标准由企业承担。 

3.班主任费：班主任费是指承担培训前后的组织工作及产生

的交通、误餐、文印费用等支出。市红十字会组织的免费社会化

培训实行每期 300 元定额包干。到机关企事业单位开展上门培训

的，按每期 200 元定额包干。 

4.培训耗材费：培训中所用到的试卷、宣传资料印制，以及

绷带、呼吸膜等耗材费用，由市红十字会定期采购提供。 

三、救护专题培训（讲座）组织管理 

救护专题培训（讲座）主要是救护理论知识讲授和技能操作

示范，时间半天到一天，对培训学员没有条件限制，各类人群均

可参加。根据受训方需求及培训对象的类型确定培训内容，培训

采取讲座+实操示范模式进行，培训结束不发制式证书。 



 

 — 6 — 

市红十字会根据受训方需求和人数合理派出师资授课，授课

费为 600 元/场包干。 

四、其他事项 

本办法的修改、变更、解释权属于雅安市红十字会；本办法

由雅安市红十字会负责执行。 

本办法自印发之日起执行。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

雅安市红十字会综合科                  2023 年 10 月 30 日印发 


